亞洲大學新進人員遴用標準表

	職務等級
	職　稱
	學　經　歷

（考 試 資 格）

	90-200
	書記
	一、高中（職）以上學校畢業

二、初等考試或五等特考及其相當之考試及格

	90-230
	辦事員

管理員
	一、專科以上學校畢業

二、高中（職）畢業且具有二年以上相關工作經驗者

三、普考或四等特考及其相當之考試及格

	140-230
	技佐

護士
	一、專科以上學校畢業

二、高中（職）畢業且具有二年以上相關工作經驗者

三、普考或四等特考及其相當之考試及格

	160-350
	組員

技士
	一、大學以上學校畢業

二、專科以上學校畢業且具有二年以上相關工作經驗者

三、任次一職務敘薪已達本職最低薪級者

四、高等考試三級或三等特考及其相當考試及格

	245-430
	專員

輔導員

編審

營養師
	一、碩士學位以上畢業

二、大學畢業且具有五年以上相關工作經驗者

三、任次一職務敘薪已達本職最低薪級者

四、高等考試二級或二等特考及其相當考試及格

	310-450
	秘書

組長
	一、博士學位以上畢業

二、碩士學位以上畢業且具有三年以上相關工作經驗者

三、大學畢業且具有五年以上相關工作經驗者

四、任次一職務敘薪已達本職最低薪級者

五、高等考試一及或一等特考及其相當之考試及格

	附記
	一、校長室秘書、專門委員及一級主管以上職務由校長遴用之

二、各級職務如無適當職缺可資進用時得先以次一職級進用


